Coaching d’équipe
et d’'organisation

Un accompagnement systémique  pour
optimiser le fonctionnement et la qualité des

relations dans une équipe, voire a l'échelle

d'une structure

Dispostif

d’accompagnement
personnalisé

SIGNAUX D'ALERTE
e Dynamique a l'arrét ou en échec
e Dégradations des résultats, arréts
maladie, manque d’'initiative et de
motivation, tensions relationnelles...

ACCOMPAGNEMENT

« Un dispositif sur mesure alliant, selon
la situation, coaching individuel,
ateliers de formation, cohésion
d'équipe, médiation...

« Une alliance avec le groupe fondée
sur la confiance pour susciter I'envie
d'inventer une nouvelle dynamique

» Des bénéfices en termes de
management, d'organisation, de
communication...

TEMOIGNAGES
e “Le travail avec Sophie m'a permis
prise de hauteur et réflexion. J'ai
identifié les éléments fédérateurs et
les ressorts du bon fonctionnement de

i‘*“ ﬁ# mon équipe. J'ai apprécié les

échanges et les pistes de travail
déterminées en groupe.”

e “Je suis content de la dynamique
gu’on a mise en place. Merci a vous.”

Sophie de Puybaudet o
Coaching d'équipe et d'organisation HE
sophiedepuybaudet@gmail.com I'|'-'_~"1,"'l:'=i: 1
06 3187 24 91 O[3 2%



